
 
 

TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 
 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 5 :CYFRIFON TERFYNOL Y CYD-BWYLLGOR AM Y FLWYDDYN A DDAETH I 
BEN 31 MAWRTH 2020 AC ARCHWILIAD PERTHNASOL 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
(a) Bod y Cyd-bwyllgor yn derbyn, nodi a chymeradwyo’r wybodaeth sy’n yr atodiadau i’r 
adroddiad, sef – 
 

 Adroddiad ‘ISA260’ gan Deloitte ar ran Archwiliwr Cyffredinol Cymru; 

 Datganiad o’r Cyfrifon 2019/20 (yn dilyn archwiliad), gyda’r addasiadau hwyr a 
nodwyd yn y cyfarfod ar gais yr archwilwyr allanol, yn dilyn rhyddhau’r Datganiad i 
aelodau’r Cyd-bwyllgor. 

 
(b) Bod Cadeirydd y cyfarfod, ynghyd â Phennaeth Cyllid Cyngor Gwynedd (fel Swyddog 
Cyllid Statudol GwE), yn arwyddo’n electronig y Llythyr Cynrychiolaeth (Atodiad 1 i 
adroddiad Archwiliwr Cyffredinol Cymru) wedi i’r Cyd-bwyllgor ystyried y wybodaeth yn yr 
atodiadau. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Gan fod y Datganiad o Gyfrifon GwE am 2019/20 a gyflwynwyd i gyfarfod 15 Gorffennaf, 
2020 o’r Cyd-bwyllgor yn destun archwiliad gan Deloitte, archwilwyr allanol a apwyntiwyd 
gan Archwilydd Cyffredinol Cymru, roedd angen i’r cyfarfod hwn o’r Cyd-bwyllgor ystyried y 
wybodaeth yn adroddiad ‘ISA260’ Archwilydd Cyffredinol Cymru, oedd yn manylu ar brif 
ddarganfyddiadau Deloitte, ynghyd â’r fersiwn derfynol (yn dilyn archwiliad) o’r Datganiad 
o’r Cyfrifon am 2019/20.   
 
Wedi i’r Cyd-bwyllgor ystyried yr uchod, roedd gofyn i Gadeirydd y cyfarfod, ynghyd â 
Phennaeth Cyllid Cyngor Gwynedd (fel Swyddog Cyllid Statudol GwE), arwyddo’n 
electronig y Llythyr Cynrychiolaeth (Atodiad 1 i adroddiad Archwiliwr Cyffredinol Cymru). 
 
Yn dilyn cyhoeddi rhaglen y Cyd-bwyllgor, bu i’r archwilwyr allanol ein hysbysu bod angen i 
gyfrifon GwE, fel cyflogwr yng Nghronfa Bensiwn Gwynedd, adlewyrchu’r ansicrwydd prisio 
cyffredinol yn gysylltiedig â buddsoddiadau mewn cronfeydd eiddo ym mhortffolio asedau’r 
Gronfa Bensiwn ar 31 Mawrth 2020. 



 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 6:CYLLIDEB - MONITRO CHWARTER 1 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Derbyn yr adroddiad. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i ddiweddaru aelodau’r Cyd-bwyllgor ar yr adolygiad ariannol diweddaraf o 
gyllideb GwE am y flwyddyn gyllidol 2020/21, gan hefyd egluro’r rhesymau y tu ôl i’r prif 
amrywiadau a ragwelid.  
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 7:ADRODDIAD ARCHWILIO MEWNOL - COSTAU TEITHIO GWE 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
(a) Bod y Cyd-bwyllgor yn cadarnhau ei fod yn sicr bod GwE yn:- 
 

 Dilyn y newid polisi gan Gyngor Gwynedd ers mis Gorffennaf 2018; 

 Cefnogi’r gofyn i reolwyr GwE adolygu hawliadau treuliau teithio. 
 
(b) Gofyn i Reolwr Gyfarwyddwr GwE, mewn ymgynghoriad â Swyddog Monitro a 
Phennaeth Cyllid Cyngor Gwynedd, adolygu’r trefniadau llywodraethu ac adrodd yn ôl i’r 
Cyd-bwyllgor. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Roedd angen rhoi sicrwydd i’r Cyd-bwyllgor fod GwE wedi cydymffurfio gyda pholisi 
Cyngor Gwynedd ar gyfer ad-dalu treuliau teithio, lle bydd swyddogion yn hawlio ad-daliad 
dim ond am nifer y milltiroedd busnes a deithir yn ychwanegol at nifer y milltiroedd a deithir 
rhwng y cartref a’r gwaith / y gwaith a’r cartref ar ôl ymgynghori ag Adran Adnoddau Dynol 
(AD) Cyngor Gwynedd a dod i gytundeb llawn â’r adran honno.  Ymhellach, roedd angen 
darparu sicrwydd bod GwE wedi mynd i’r afael â’r cam lliniaru a ddeilliodd o’r Adroddiad 
Archwilio Mewnol, sef ‘Atgoffa rheolwyr i adolygu hawliadau treuliau teithio’. 
 
Gan ddal sylw fod GwE yn datblygu a newid, roedd y Cyd-bwyllgor o’r farn hefyd ei bod 
bellach yn amserol i ystyried adolygu ei drefniadau llywodraethu. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 



Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd ag Adran Adnoddau Dynol, Cyngor Gwynedd, Staff GwE a Bwrdd Rheoli 
GwE. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 8:ASESIADAU RISG: SWYDDFEYDD, YMWELD AG YSGOLION A STAFF 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
(a) Cymeradwyo cynnwys yr Asesiadau Risg. 
(b) Rhoi awdurdod i Fwrdd Rheoli GwE gymeradwyo unrhyw newidiadau i’r Asesiadau 
Risg i ymateb i sefyllfa Cofid-19, gan gydymffurfio â’r Rheoliadau Coronafirws, canllawiau 
Llywodraeth Cymru a deddfwriaeth Iechyd a Diogelwch, yn cynnwys rheoli dychwelyd i’r 
swyddfeydd, ysgolion a hyfforddiant wyneb yn wyneb, mewn ffordd ddiogel. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Mae gan GwE ddyletswydd gyfreithiol i reoli’r risgiau yn y gweithle, gan gynnwys y risgiau 
o Covid-19, yn unol â Rheoliadau Coronafirws Llywodraeth Cymru ar gyfer busnesau sydd 
â’r hawl i weithredu, neu leoliadau sydd â’r hawl i agor wneud hynny’n ddiogel, yn ogystal â 
gofynion cyfreithiol eraill ar gyflogwyr (megis deddfwriaeth Iechyd a Diogelwch).   
 
Gan fod yr asesiadau risg yn ddogfennau byw a adolygir yn rheolaidd, rhoddwyd awdurdod 
i Fwrdd Rheoli GwE gymeradwyo unrhyw newidiadau, er mwyn sicrhau bod y mesurau yn 
dal yn effeithiol ac yn ymateb i sefyllfa Covid-19. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Staff GwE a Bwrdd Rheoli GwE. 
 



 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 9:CANLYNIADAU 2020 - ADOLYGIAD ANNIBYNNOL Y GWEINIDOG ADDYSG 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
(a) Nodi cynnwys y papur a sicrhau mewnbwn i’r adolygiad annibynnol. 
(b) Bod y Cadeirydd yn anfon llythyr ar fyrder at Cymwysterau Cymru, CBAC, y Gweinidog 
Addysg a Phrif Weinidog Cymru yn amlygu pryderon y Cyd-bwyllgor ynglŷn â thymor 
arholiadau 2021, ac yn datgan y dylid gwneud penderfyniad nawr i ddefnyddio graddau 
asesu canolfannau ar gyfer tymor 2021, yn hytrach nag oedi ymhellach. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i godi ymwybyddiaeth y Cyd-bwyllgor o’r Adolygiad Annibynnol o ddyfarnu 
Cymwysterau yng Nghymru yn 2020, ac i sicrhau mewnbwn i hynny. 
 
Pryder y Cyd-bwyllgor y bydd y gwersi fydd yn deillio o’r Adolygiad Annibynnol yn cyrraedd 
yn rhy hwyr i’w rhoi mewn lle ar gyfer tymor arholiadau 2021. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE a’r Grŵp Gweithredol Uwchradd Rhanbarthol o 
Benaethiaid. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 10:RHAGLEN WAITH GWE A BLAENORIAETHAU'R GWASANAETH 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwyo cynnwys yr adroddiad, rhaglen waith GwE a’r blaenoriaethau drafft a fydd yn 
cael eu hadolygu’n barhaus i ymateb i sefyllfa Covid-19 a chanllawiau a rheoliadau’r 
llywodraeth. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i gyflwyno adroddiad wedi ei ddiweddaru i aelodau’r Cyd-bwyllgor am raglen 
waith GwE yn ystod Tymor yr Haf 2020, ac i amlinellu’r blaenoriaethau wrth symud ymlaen. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE a’r Cyd-bwyllgor. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 11:DYSGU PROFFESIYNOL - CYNNIG GWE I YSGOLION TYMOR YR HAF 2020 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Cymeradwyo cynnwys yr adroddiad a’r Cynnig Dysgu Proffesiynol GwE mewn ymateb i 
Covid-19. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i gyflwyno gwybodaeth i aelodau’r Cyd-bwyllgor am y Cynnig Dysgu Proffesiynol 
GwE i ysgolion yn ystod pandemig Covid-19. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE a’r Cyd-bwyllgor. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 12:RHAGLEN DYSGU CARLAM 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Nodi a derbyn cynnwys yr adroddiad a chefnogi’r dull a’r model rhanbarthol mewn 
perthynas â’r Rhaglen Dysgu Carlam ar gyfer Gogledd Cymru. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i rannu gwybodaeth bellach ag aelodau’r Cyd-bwyllgor am y Rhaglen Dysgu 
Carlam ar gyfer Gogledd Cymru, gan amlinellu ymhellach yr Adnoddau Cyflymu Dysgu a 
ddatblygwyd yn y rhanbarth, sy’n cynnwys cyfres o dystiolaeth o Addysgu Gwybodus a 
Deunyddiau Dysgu. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE. 
 

 



 
 

 
TAFLEN BENDERFYNIAD CYD-BWYLLGOR GWE 

 

Dyddiad y Penderfyniad: 15/09/20 

 

 
PWNC 
 
Eitem 13:ADOLYGIAD THEMATIG ESTYN 
 

 
PENDERFYNIAD 
 
Nodi cynnwys yr adroddiad. 
 

 
RHESYMAU DROS Y PENDERFYNIAD 
 
Yr angen i gyflwyno gwybodaeth i aelodau’r Cyd-bwyllgor am Adolygiad Thematig 
arfaethedig Estyn, fel yr amlinellwyd yn Atodiad 1 i’r adroddiad. 
 

 
DATGANIADAU O FUDDIANT PERSONOL  
 
Ni dderbyniwyd unrhyw ddatganiadau o fuddiant personol na gollyngiadau perthnasol. 
 

 
UNRHYW YMGYNGHORIADAU A GYNHALIWYD CYN GWNEUD Y PENDERFYNIAD 
 
Ymgynghorwyd â’r Swyddogion Statudol am eu barn, sydd wedi eu cynnwys yn yr 
adroddiad. 
 
Ymgynghorwyd â Bwrdd Rheoli GwE. 
 

 


